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Cooperativa dos Cirurgides Cardiovasculares ou Toracicos do Estado da Bahia.

Acompanhe o balango do dlitmo
ano de gestao no editorial do

A diretoria retoma as
negociagoes para recebimento
presidente da Cardiotdrax

0s honordrios direto pelo SUS.
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= A sede da Cardiotdrax passa = 0 edital de convocagao para a
G] por uma reestruturacao e ja G} eleicdo da nova diretoria, este
= dispoe de novas instalacoes.. =z ano, sera antecipado.

Cardiotérax firma contrato com o Planserv &

Desde a sua implantagdo, a Cardiotérax mantém relagdo com o
Planserv, que é a maior assisténcia de satide do estado da Bahia
com quase 500 mil vidas, porém ainda ndo existia um contrato
direto formalizado. As relagdes aconteciam em decorréncia de
um acordo para recebimento de valores negociados desde 2009
que melhoravam os honorarios das cirurgias toracicas e cardia-
cas, porém o recebimento se dava com o repasse, através dos
hospitais. A partir de agora essa relagdo passara a ter vinculos
mais estreitos e promissores, como explica o presidente da
Cardiotérax, Dr. Antonio Penna.

“0 avanco é que nds passaremos a faturar diretamente contra
o Planserv, sem nenhum intermedidrio e com a perspectiva de
recebimento mais rapido e gil. E um ganho muito representa-
tivo para a cooperativa porque nos fortalecera como institui-
¢d0, nos permitira sentarmos a mesa de negociagao e buscar,
por exemplo, a implantacdo de um diferencial para cirurgias
porvideo e de melhoria dos pacotes diante da defasagem dos
valores vigentes que estdo baseados na CBHPM de 2004”,
explica.

O faturamento direto também proporcionara rapidez na reso-
lugdo dos impasses relacionados as glosas, como ressalta Dr.
Penna. “Como em todo e qualquer faturamento contra convéni-
os, seja direto ou indireto, o problema da glosa existira.
Eventualmente, sdo necessarios relatérios e a produgdo de
alguns documentos para que a glosa ndo acontega. Quando

essa relacdo é direta, até mesmo esse processo ganha agilidade
porque estaremos a frente dos problemas e buscaremos resol-
vé-los o quanto antes, afinal o interesse é nosso”.

As negociagdes se prolongaram por quase um ano, devido aos
tramites legais. “Foi bastante demorado porque tivemos que
participar de um processo licitatorio que pediu uma série de
documentos. Houve também necessidade de ajuste de entendi-
mento de requisitos por parte do Planserv”. Apesar do desgaste
das negociacGes, Dr. Penna reconhece a importancia desta con-
quista que, segundo ele, @um marco para a Cardiotorax. “Na his-
toria da cooperativa talvez seja um marco importantissimo, ndo
em termos imediatos, mas numa visdo de médio e longo prazo.
Essa relacdo direta com o Planserv nos permitird um destaque
nas negociacGes frente ao maior gestor de satide na Bahia, pre-
sente em quase todos os hospitais da rede privada em Salvador
e no interior do estado. E necessario que todo cooperado, até
mesmo aquele que ndo tem problemas de recebimento com os
repasses em um ou outro hospital, compreenda a forga que a
coletividade tera quando precisarmos discutir assuntos relacio-
nados a valores de pacotes e revisdo dos honordrios que ja
estdo, inclusive, defasados”, finaliza.

A Cardiotérax ampliara o numero de funcionarios contratan-
do mais uma pessoa, visando justamente oferecer um servi-
¢o agil e eficaz ja que a expectativa de incremento no fatura-
mento éde 25%.
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Caros cooperados,

Encerramos mais um ano e uma gestdo a frente da Cardiotérax. O
crescimento da cooperativa é continuo e com perspectivas positi-
vas. Atualmente, 100% das cirurgias tordcicas e 80% dos procedi-
mentos cirdrgicos cardiovasculares no estado sdo realizados por
profissionais cooperados. Concretizamos projetos importantes
como a reestruturagdo da sede, retomamos as discussdes para o
recebimento direto dos honorarios pelo SUS e, depois de muitas
negociacdes, conseguimos o faturamento com o Planserv sem
intermédio dos hospitais, o que deve incrementar o faturamento
em 25%. Conquistas condizentes com a nossa missdo de tornar a
cooperativa uma entidade concisa e em franco crescimento, forta-
lecendo os cirurgides cardiovasculares e toracicos do estado.

Avangamos também com o fechamento de varios contratos junto a
convénios de significativo peso como compradores de servico,
sendo a ultima novidade a negociacdo ja bastante avancada e com
excelentes perspectivas com Satde Bradesco, o que sera sem duvi-
da um grande marco na nossa caminhada.

A campanha institucional seguiu em sua
segunda edicdo com a publicacdo de
pecas de outdoor e busdoor, uma forma
de levar ao conhecimento publico o tra-
balho realizado pela Cardiotérax e, prin-
cipalmente, divulgar o nome dos profis-
sionais que acompdem.

Continuamos também firmes no propd-
sito de ressaltar junto a Secretaria da
Saude do Estado a necessidade urgente
de melhoria e ampliacdo dos servigos
das duas especialidades no interior, cri-
ando centros de referéncia que culmina-
ra, na capital, numa redugdo importante de pacientes oriundo as
outras localidades. Desta vez, buscamos achancela do Cremeb atra-
vés do seu presidente, Dr. José Abelardo Garcia de Meneses.

Temos como metas para 2013 a negociagdo junto ao Planserv para
a melhoria dos valores dos pacotes e, por isso, preciamos nos forta-
lecer com a cobrancga dos honorarios deste plano através da coope-
rativa, e a busca de um didlogo com os gestores do SUS visando qua-
lificar o atendimento a populacdo e a ampliagdo de postos de traba-
lho.

Desejo a todos um fim de ano tranquilo e um 2013 préspero e
repleto de conquistas.

Abraco,
Antonio Penna

Presidente da Cardiotdrax

SUS E
FATURAMENTO D

Desde 2009/2010, quando a Cardiotdrax conse-
guiu, em ambito nacional junto ao Ministério
da Saude, avalorizagcdo da tabela das duas espe-
cialidades e o reconhecimento da alta comple-
xidade em cirurgia tordcica, o processo ainda
nao estava pleno e a contento. Era necessario
encontrar uma forma de viabilizar o repasse
direto dos honordrios médicos dos procedi-
mentos realizados pelo SUS. O projeto ainda
ndo se concretizou, porém os esforgos continu-
am voltados para tal.

O presidente da Cardiotorax, Dr. Antonio Penna,
explica quais as dificuldades para os cirurgides
que convivem com esse tipo de sistema. “No
Hospital Otavio Mangabeira, por exemplo, os
cirurgides sao assalariados, e no INCOBA os médi-
cos tém um método proprio de recebimento, a
cooperativa ndo teria como se inserir nesse pro-
cesso. Ja em outras instituicbes terceirizadas
como o Aristides Maltez, Santa Izabel, Espanhol,
Portugués, Sdo Rafael e outros nds estamos
ainda recebendo esses honorarios através dos
hospitais. Se ja enfrentamos atraso no recebi-
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mento com planos de saude e Plansev, com o SUS
a situagdo é pior. O trabalho que nés cirurgides
somos compulsoriamente chamados para fazer
torna-se quase filantropico”, relata Dr. Penna.

No intuito de reverter essa realidade, a diretoria
da Cardiotdérax retomou as negociagdes com
boas perspectivas na possibilidade de recebi-
mento dos honordrios do SUS através da
Secretaria Municipal da Saude. Dr. Penna explica
as possibilidades para a formalizagdo e execugdo
do tipo de faturamento proposto. “Essa relagdo
sem o intermédio dos hospitais certamente trara
beneficios diretos ndo somente pelo encurta-
mento do prazo de recebimento. A conquista
mais significativa sera a participacdo, obrigatori-
amente, como agentes ativos nas negociagdes
envolvendo assuntos relacionados as nossas
especialidades como pacotes de mutirdes, por
exemplo. Nao deixaremos que hospitais, gesto-
res estaduais ou municipais discutam 0s nossos
honorarios, nés estaremos dentro do processo
capitaneando, fazendo parte deste universo que
nos cabe”, reafirma Dr. Penna.

CARDIOTORAX INVESTE NA
REESTRUTURACAO DA SEDE

A Cardiotoérax funciona no Ed. Alexander Fleming, na Av. Anita
Garibaldi, desde a sua fundagdo, em 2002. Porém, as instalagGes ja
nao ofereciam a funcionalidade necessaria, tendo varios espacos
adaptados e precarios perante o crescimento da cooperativa. Apds a
orientacdo da assessoria juridica e decidido em assembleia pelos
cooperados, avaliou-se que ao invés da compra de um imdvel o mais
viavel e recomendado seria a reestruturacdo da sala comercial.

Houve a contratacdao de um escritorio de arquitetura especializado
para a elaboracdo do projeto e dar inicio as obras. Apds 4 meses, a
nova sede foientregue e hoje conta com uma estrutura ampla, agra-
davel e funcional. A recepgdo dispde de espago suficiente para o
atendimento de pacientes e fornecedores, e ainda abriga uma cozi-
nha pratica e estruturada para atender as necessidades dos funcio-
narios e da diretoria durante as semanais reunides.

O faturamento que atuamente estd sendo executado por trés fun-
ciondrias conta com espaco bem iluminado e sem divisdrias, permi-
tindo um trabalho mais dgil e confortavel.

A geréncia funciona no mesmo local planejado para as reunides
com uma mesa ampla, cadeiras confortaveis, sanitario privativo e
acesso a recursos de multimidia em TV LCD. O projeto foi assinado
pela arquiteta Hellen Guimardes, a construgao ficou sob responsa-
bilidade da Triplo Engenharia e o mobilidrio da empresa Marelli, um
investimento de cerca de duzentos mil reais que certamente sera
convertido em beneficio ao cooperado.




1 - Cristiane Soares Fonseca — Gerente administrativa
2 - Liomar Pereira dos Santos — Auxiliar de escritdrio
3 - Telma Damasceno dos Santos — Faturamento

4 - Rubia de Lima Teixeira — Faturamento

5 - Valeria Nagy — Recepcgdo

FLEICAO
DA NOVA DIRETORIA

A publicacdo do edital de convocagdo para a escolhados Cardiotérax. Uma
membros da nova diretoria da Cardiotorax, biénio comissdo eleitoral serd
2013/2014, este ano sera antecipada para o més de formada com a presen-
dezembro e a eleicdo ocorrerd em janeiro de 2013. c¢a de representantes
Diferente do ano anterior em que o edital foiapresentado  de entidades médicas.
em janeiro e o processo eleitoral aconteceu em fevereiro.
“Nosso objetivo é viabilizar essa transi¢do de novos parti-
cipantes da diretoria num periodo de maior tranquilida-
de, e que a nova gestdo assuma as atividades da coopera-
tiva logo noinicio do ano, ndo em margo, como acontecia
anteriormente”, explica Dr. Antonio Penna, presidente da
Cardiotorax.

“Nés convidaremos um
representante do
CREMEB, da ABM e do
SINDIMED para formarem a comissdo eleitoral, a elei¢cdo
acontecerd na cooperativa com urna lacrada. Caso ndo haja
outra chapa inscrita, nés faremos uma assembleia ordinaria
ou extraordindria para a eleicdo e posse da diretoria”, finaliza
Caso haja a inscri¢do de mais de uma chapa, o processo  Dr. Penna. Ainda segundo o presidente da Cardiotérax, adata
eleitoral transcorrerd conforme a determinagdo estatutd-  serd posteriormente divulgada, ja que dependerd da existén-
ria que prevé uma data programada e ocorrera nasededa  ciaoundodoprocessoformal de elei¢do.
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